Информация для работодателей
о Всероссийской ярмарке трудоустройства

[bookmark: _GoBack]Даты проведения мероприятия: 
14-15 апреля – региональный этап (ярмарка трудоустройства во всех регионах страны) 
23 июня – федеральный этап (офлайн-события во всех регионах страны + серия мероприятий на федеральном уровне) 
Что дает работодателю участие в проекте «Работа России. Время возможностей»: 
1. Поиск специалистов одновременно по всей стране 
2. Быстрый найм кандидатов
3. Экспозиция самых привлекательных предложений в выборке лучших промышленных вакансий на портале «Работа России»
4. Повышение узнаваемости предприятия за счет ресурсов партнеров всероссийской ярмарки трудоустройства (ключевые вузы, колледжи, госпаблики)
5. Продвижение собственной экспертизы в кадровых вопросах через участие в экспертных мероприятиях
Что можно сделать в рамках проекта «Работа России. Время возможностей»:
1. Организовать промтур на предприятия
2. Организовать офлайн-представление вакансий в любом регионе на целевую аудиторию (в вузе, СПО, центре занятости и т.д.) 
3. Выделить отдельный блок под компанию с большим региональным представительством на федеральном лендинге проекта. 
4. Разместить материалы, анонсирующие мероприятие (перед региональным и федеральным этапом) в социальных сетях, используя #Время_Возможностей2023
5. Разместить видеопрезентации о компании (возможности карьерного роста, социальные программы)
Что нужно, чтобы стать не просто участником, а партнером проекта «Работа России. Время возможностей»:
1. Участие в экспертных мероприятиях ярмарки трудоустройства 
2. Качественная презентация собственного предприятия (оптимально – в нативном для молодежи формате)
3. Помощь в подготовке промо-контента 
